
Referat 
  
Mødeart Menighedsrådsmøde 

  
Dato Tirsdag, den 19/5 2026, kl. 18:00-20:35 
Sted Johannes Døbers Kirke 
Deltagere Nicolaj R Christiansen, Anne Grete Storgaard, Lis Smidt, Boje 

Juliussen, Maj-Britt Hvidkvist, Karin Thanning, Anders Tangaa Jensen, 
Pernille Vinge Karlsson, Hanne Lange, Christian Wienberg, Rasmus 
Sommer, Helene Ellemann-Jensen, Mie Nicolaisen, Heidi Seidelin, 
Lone Vanell, Kim Poulsen, Kirsten Johanna Rasmussen, Marlene 
Borst Hansen (medarbejderrepræsentant), Svend Ploug Johansen 
(administrativ leder). 
 
Ikke til stede: 
Jonna Stevnhoved, Søren Sievers 

  
Dagsorden Uddybning 
1 Godkendelse af 

dagsorden 
Beslutning 
Dagsorden er godkendt. 

2 Vision og 
strategi 

Orientering + drøftelse + beslutning 
Gruppearbejde om næste indsatsplan for vores strategi. 
 
Link til vores strategi: 
https://www.valbysoendresogn.dk/kontakt/menighedsradet/vision-og-strategi 
 
Beslutning: 
Input fra gruppearbejdet bearbejdes i Visions- og PR-udvalget, der 
efterfølgende indstiller forslag til indsatsplan på junimødet. 

3 Kvartals-
regnskab 

Orientering  
 
Se BILAG 1 og 2 
 
Kvartalsrapporten for første kvartal er gennemgået og godkendt. 

4 Kommunikatio
nsstartegien 

Orientering + drøftelse + beslutning 
Charlotte præsenterer den nye kommunikationsstrategi. 
 
Kommunikationsstrategien består af to dele:  

1. Kommunikationsstrategien – hovedpunkter 
2. Baggrundsrapport med analyser og metoder 

 
Det er vigtigt at understrege, at alle pointer i kommunikationsstrategien 
bygger på baggrundsrapporten – så hvis I ønsker uddybelse, findes 
supplerende info der. 

https://www.valbysoendresogn.dk/kontakt/menighedsradet/vision-og-strategi


 
Se BILAG 3 og 4. 
 
Beslutning: 
MR vedtager kommunikationsstrategien med kommentarer om 
nyhedsbrev+SoMe-opslagsfrekvens, men Charlottes har råderum til at 
beslutte den endelige frekvens. 

5 Nyt fra Budget-
udvalget 

Orientering + beslutning 
- Budgetudvalget besluttede på møde den 5. maj 2026 at indstille til 

MR at øge rammen for Bygningsudvalget med 200.000 kr., da det 
allerede nu er urealistisk at nå budgettet. Budgetudvalget vil løbende 
følge udviklingen og evt. justere senere på året. 

- De øvrige budgetter er uændrede. 
- Der blev også debatteret et nyt projekt vedrørende udendørsarealer, 

finansieret af vores overskud for 2025, som behandles separat (næste 
punkt). 
 

Se BILAG 7. 
 
Beslutning: 
MR godkender forøgelse af rammen for Bygningsudvalget med 200.000 kr. 

6 Udendørs-
arealer 

Orientering + beslutning 
Budgetudvalget indstiller til menighedsrådet at afsætte 300.000 kr. til et 
selvstændigt projekt og er blevet enige om at foreslå etablering af 
udendørsarealer, primært foran JDK. Håbet er bl.a. at gøre kirken mere synlig 
for de mange borgere, der passerer forbi. 
Når vejret tillader det, vil området f.eks. kunne bruges til planlagte 
udendørsaktiviteter, kirkekaffe, præsentationer og ikke-fortrolige møder. 
 
Beslutning: 
MR ønsker, at kirkens grønne profil indtænkes i projektet. 
MR beslutter at gå videre med projektet, og at Bygningsudvalget udarbejder 
oplæg baseret på ekstern assistance/ekspert. Den endelige pris følger ift. 
projektets endelige form og omfang. 

7 
 

Orientering fra 
formanden 
siden sidste 
MR-møde 

Orientering 
- Deltog i formandsmøde den 12/5 om Budget 2027, honorarstørrelse 

og brug af provstiarkitekten 
- Har afholdt orienterings- og menighedsmøde den 12/5 
- Der skal vælges 15 medlemmer til det kommende MR-valg i efteråret 

2026 
 

Se desuden referat fra FU-mødet: 
https://dokumentarkiv-
kirkeportal.kirkenettet.dk/Folder/9190/69eb1a2c12789d0dabc50de2#Link 

https://dokumentarkiv-kirkeportal.kirkenettet.dk/Folder/9190/69eb1a2c12789d0dabc50de2#Link
https://dokumentarkiv-kirkeportal.kirkenettet.dk/Folder/9190/69eb1a2c12789d0dabc50de2#Link


Nyt fra den 
personale-
ansvarlige 

Orientering: 
 
Se BILAG 6. 

Nyt fra 
præsterne 

Orientering: 
- Personale og præster har arbejdet rigtigt godt sammen til 

konfirmationerne med et flot resultat. 
- Til pinse afprøves ”parasolkaffe” med udendørs kirkekaffe. 

 

Nyt fra 
kirkeværgen 

Orientering + beslutning 
 
Se BILAG 5. 
 
Beslutning: 
Lis arbejder videre med projekterne, og NC tager en samtale med provsten 
om budgettet. 

 

Nyt fra 
kassereren/regn
skabsføreren 

Orientering 
Der vil være en ekstraregning på kr. 80.000 til den ene præstebolig.  

Nyt fra 
Aktivitets- og 
musik-udvalget 

Orientering 
Muligt udendørsarrangement ved MK udsættes til efter sommerferien. 

Nyt fra 
Bygnings-
udvalget 

Orientering 
Intet nyt. 

Nyt fra 
Gudstjeneste-
udvalget 

Orientering + Beslutning 
 
Se BILAG 8. 
 
Gudstjenesteudvalget indstiller til MR: 

- Forsøg over 2 perioder med at gøre meddelelserne i højmessen 
skriftlige (Periode 1: Meddelelser læses op til sidst. Periode 2: 
Meddelelser læses ikke op) 

 
Beslutning: 
Forsøget er vedtaget. 

Nyt fra 
Visions- og 
PR-udvalget 

Orientering 
Vi drøftede kommunikationsstrategien og den kommende indsatsplan. 
Se referat fra mødet den 11/5: 
https://dokumentarkiv-
kirkeportal.kirkenettet.dk/Folder/9190/6a02be344b24a9f3df864856#Link 

Nyt fra Provsti-
udvalget 

Orientering 
Provstidagen afholdes den 14/11 kl. 10. 

8 Eventuelt - Den 19/8 skal der indstilles ønsker til 3%-puljen. Det bedes 
medtages i møder i udvalgene inden og i god tid, således at 
ansøgningerne kan godkendes på junimødet. 

https://dokumentarkiv-kirkeportal.kirkenettet.dk/Folder/9190/6a02be344b24a9f3df864856#Link
https://dokumentarkiv-kirkeportal.kirkenettet.dk/Folder/9190/6a02be344b24a9f3df864856#Link


3%-puljens formål er at styrke samarbejdet på tværs af sogne og 
understøtter dette med tilskud fra provstiet. Man kan f.eks. søge om 
tilskud til større arrangementer, som deles af flere sogne. 

- Sommersøndage afholdes i skolernes sommerferie efter højmesserne 
(ture, frokost mm.). Frokostansvarlige søges blandt MR-
medlemmerne. 

9 Næste møde 16. juni kl. 18.00 i MK 
 
 



 



BILAG 1 

 



















 



BILAG 2 

 









 



BILAG 3

 















 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BILAG 4 







































 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BILAG 5 

Nyt fra kirkeværgen maj 2026 

• Rapporter fra seneste besøg af DBI, viser, at der er styr på brandsikkerheden i begge kirker, 
dog mangler stadig brandsikring omkring rør- og kabelgennemføringer. Arkitekten er rykket. 

• Problemer med lyset i våbenhuset i MK. Skyldes formentlig vand i kablerne fra det utætte 
tag. Nærmere undersøgelser er i gang. 

• Der er sendt ansøgning til PU om dækning af udgifter til rep af utæthederne på taget på MK.  
• Ruderne, der var anlægsbevilling til, er skiftet. (MK) 
• Der er indkøbt hjertestarter til begge kirker. Vi venter på elektriker, som kan montere dem. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BILAG 6: Orientering fra den personaleansvarlige, maj 2026 

• Den ledige stilling som tenor i søndagskoret er slået op til tiltrædelse 1. juni. Henrik 
afholder samtaler og foresyngning løbende.  

• Annette Glavind Olsson starter i 12 ugers virksomhedspraktik i Valby Søndre Sogn fra 
den 11. maj. Annette er tidligere folkeskolelærer og skal især bidrage til kirke- og 
kulturarbejdet og kommunikationsarbejdet.  

• Et fælles IT-drev til personale og præster under opbygning 
• Vi er i gang med at arrangere et fælles rengøringskursus for vores kirketjenere for at 

ensrette rengøringen – formentlig med hjælp fra et eksternt rengøringskonsulentfirma. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BILAG 7 – Budgetudvalget 
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BILAG 8 - Referat af møde i Gudstjenesteudvalget den 13/5 2026 

 

Til stede var Karin Thanning, Anders Tangaa Jensen, Pernille Vinge Karlsson, Henrik Palsmar, Maria Sørig, 

Helene Ellemann-Jensen, Chris@an Wienberg (referent). 

1) Vi diskuterede, om vi skulle ændre starJdspunktet for højmesserne @l kl. 10.00 fra kl. 10.30. De fleste 

kirker i s@Qet benySer kl. 10.00, mens de fleste kirker i Valby og i provs@et starter kl. 10.30. Der var 

umiddelbart mest opbakning @l ikke at ændre starJdspunktet. 

2) Vi diskuterede de to gudstjenester, vi deles om med andre kirker i Valby: Julesøndag og 2. Pinsedag. 

Præsterne og organisten var interesserede i at revurdere samarbejdet, blandt andet fordi opbakningen og 

engagementet er dalet gennem årene. Den fælles gudstjeneste 2. Pinsedag senere i denne måned ændres 

der ikke ved, men præsterne vil tage sagen op med de andre sogne ved næste konvent med henblik på 

enten at afsluSe eller ændre samarbejdet. 

3) Vi talte om forskellige elementer i højmesserne og om, hvorvidt vi skulle bibeholde den nuværende 

praksis, hvor præsterne følger et (næsten) ens program. Fordelen er blandt andet, at det skaber kon@nuitet 

for personalegruppen, som både er præget af en høj udskiQningsfrekvens og skal forholde sig @l to 

forskellige kirker. Ulempen er blandt andet, at præsterne har sværere ved at sæSe deres individuelle præg 

på gudstjenesterne. Der var umiddelbart mest opbakning @l at fortsæSe linjen med ensartethed. 

4) Vi talte om at indføre nye indgangs- og udgangsbønner og kiggede på nogle alterna@ver, men der var 

umiddelbart mest opbakning @l at fortsæSe med de nuværende. 

5) Vi talte om at ændre @dspunktet for meddelelserne i højmessen. Vi havde flere idéer oppe at vende og 

var enige om, at de sandsynligvis vil have den samme effekt, uanset hvor de placeres - nemlig at de har det 

med at ^erne noget af energien fra (kirke)rummet. Vi blev enige om at lave to forsøg: Præsterne vil i de 

næste tre måneder flySe meddelelserne @l slutningen af gudstjenesten. DereQer vil de i et nyt tes_orsøg 

gøre meddelelserne skriQlige, som udleveres @l kirkegængerne. 

 

 


