
Kommunikationsmedarbejder søges til Valby Søndre Sogn 

Er du til god stemning, skønne kolleger og et sogn fyldt med liv, aktiviteter og meningsfuldt arbejde? Så 

læs endelig videre. 

Valby Søndre Sogn søger en kommunikationsmedarbejder til en spændende og alsidig stilling med fokus på 

strategisk kommunikation. Stillingen er på 20 timer om ugen, og du bliver en central del af vores fællesskab, 

hvor du både får ansvar og frihed til at sætte dit præg. 

Dine opgaver bliver bl.a.: 

• Udarbejdelse og implementering af en kommunikationsstrategi for sognet. 

• Formidling af kristendommens kernefortællinger og budskab på en vedkommende og nærværende 

måde. 

• PR og kommunikation, herunder SoMe, omkring gudstjenester, arrangementer og kirkelige 

begivenheder. 

• Historiefortælling om kirkelivet og dets mange aktiviteter – både digitalt og trykt. 

• Vedligeholdelse og udvikling af sognets hjemmeside. 

• Produktion af grafisk materiale som plakater, foldere, billeder og andet layout. 

• Pressemeddelelser og kontakt med lokale medier. 

• Intern kommunikation. 

Vi forestiller os, at du: 

• Har en relevant uddannelse – f.eks. som journalist eller kommunikationsuddannet. 

• Har en sikker pen og kan formidle klart og i øjenhøjde, også til mennesker uden stort kendskab til 

kirken. 

• Har erfaring med både strategisk og praktisk kommunikation. 

• Er visuel og kan arbejde med layout og billedmateriale. 

• Kender til – eller er nysgerrig på – folkekirkens verden. 

Det vil være en fordel, men ikke et krav, hvis du har gennemført Kirke- og kulturmedarbejdernes 

obligatoriske grunduddannelse. 

Stillingen er begrænset til 1 år med mulighed for fastansættelse derefter.  

Valby Søndre Sogn – et bysogn i bevægelse 

Valby Søndre Sogn er et levende, mangfoldigt og moderne bysogn i hastig udvikling. Med 29.676 

indbyggere og 12.826 medlemmer af folkekirken er vi i dag Danmarks tredjestørste sogn – og vi vokser 

stadig. 

I sognet ligger to kirker, Johannes Døbers Kirke og Margrethekirken, som begge fungerer som 

samlingspunkter for menighedens liv og fællesskaber. Sognet er i gang med et visions- og 



strategiarbejde med fokus på at gøre vores kirker til et åbent og inviterende fællesskab, som kan være en 

ressource for sognets borgere gennem hele livet. Du vil som kommunikationsmedarbejder få en central 

rolle i dette arbejde. 

Du får din daglige base på vores kontor i Trekronergade 3B, Valby, hvor du bliver en del af et engageret og 

velfungerende team. Din nærmeste leder er vores administrative leder, Gert Thaysen. Vi forventer, at du er 

til stede på kontoret tre dage om ugen – der er mulighed for hjemmearbejde efter aftale. 

Der vil blive indhentet referencer og straffeattest. 

Løn og ansættelsesvilkår 

Kommunikationsmedarbejderen bliver ansat under overenskomst for kirke- og kulturmedarbejdere. 

Ansættelse sker i henhold til Fællesoverenskomsten mellem Finansministeriet og CO10 – 

Centralorganisationen af 2010 samt Organisationsaftalen mellem Kirkeministeriet og CO10. 

For en kirke- og kulturmedarbejder udgør intervallet 262.132-347.325 kr., hvis kompetencekravet IKKE 

opfyldes, og 275.239-393.198 kr., hvis det gør. Indplacering i lønintervallet skal indgås mellem 

menighedsrådet og den forhandlingsberettigede organisation. 

For nærmere oplysninger om stillingen, kontakt gerne administrativ leder Gert Thaysen på telefon 24 26 21 

10. 

Vi ønsker at være en inkluderende arbejdsplads med plads til forskellighed. Vi opfordrer derfor alle til at 

søge uanset personlig baggrund. Også fleksjobbere vil kunne søge stillingen.  

Send din ansøgning med relevante bilag til: gemt@km.dk,  senest 15. juni 2025. Samtaler finder sted 

mandag den 23. juni 2025. 

 

Vi forventer tiltrædelse den 15. august 2025 eller snarest derefter. 
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