
 

 

Referat 
  

  

Mødeart Menighedsrådsmøde 
  
Dato Tirsdag 17/6 2025, kl. 18:00 - ca. 20:45 

 

Sted Margrethekirken 
Deltagere  

Tilstede: Lis Smidt, Hanne Lange, Maj-Britt Hvidkvist, Karin 

Thanning, Boje Juliussen, Helene Ellemann-Jensen, Anne Grete 

Storgaard, Anette Lange (medarbejderrepræsentant), Nicolaj R 

Christiansen, Søren Sievers, Lone Vanell, Jonna Stevnhoved, Christian 

Wienberg, Mie Nicolajsen, Victor Flensburg, Jakob Nissen, Benjamin 

Broe Kristensen. 

 

Afbud:  Heidi Seidelin, Kim Pouelsen, Kai Wöldike Bested. 

 

  

Dagsorden Uddybning 

1 Godkendelse 

af dagsorden 

Beslutning 

Dagsorden er godkendt 

 

2 Forsøg med 

dåbsritual 

Drøftelse og beslutning 

Kort oplæg om dåbsritualforsøget ved Jakob med efterfølgende 

drøftelse af forslag til forsøg med dåbsritual fra gudstjeneste- og 

musikudvalget. Det besluttes, at gå med model 2. Dåben skal væres så 

ens som muligt, men der må gerne være valgfrihed i tekster indenfor 

model 2. Præsterne må gerne lave forskel på lørdags- og højmessedåb. 

Der skal være et punkt på novembermødet om ritualet og erfaringer 

med det. Præsterne opfordres til at lave logbog. 

 

3 APV for 

personalet 

Orientering og drøftelse  

Orientering om personalets APV og handlingsplan med afsæt i 

APV’en. 

 

4 Udvalgskom 

missorier 

Drøftelse og beslutning:  

Budget- og koordinationsudvalget har på møde d. 27. maj indstillet 

udvalgskommissorier og - budgetter til beslutning i MR for følgende 

udvalg: Budget- og koordinationsudvalget (BKU), Aktivitetsudvalget 

(AU), Visions- og PR-udvalget (VU), Gudstjeneste- og musikudvalget 

(GMU) samt Bygningsudvalget (BU). 

 



 

 

Personaleudvalgets kommissorium vil blive indstillet senere efter 

udkastet dertil er bearbejdet i samarbejde med den administrative leder.  

Kommissorier godkendes enstemmigt. 

Kommissorier og budgetter er ikke hugget i sten og kan til enhver tid 

ændres hvis MR beslutter det. Det forventes ikke, at alt det 

formulerede er hensigtsmæssigt, men det må opdages idet 

udvalgsarbejdet pågår. Udvalgene bedes være løbende opmærksomme 

på, hvilke eventuelle ændringer, de ønsker. For budgetternes 

vedkommende vil BKU mødes igen i september for at indstille budget 

for det følgende år og udvalgenes ønsker kan med fordel inkluderes 

ved denne lejlighed." 

MR godkender BKU’s budgetforslag for resten af regnskabsåret. 

BKU opfordres til at afholde et møde inden mødet i august, så der er 

styr på, hvad hvert udvalg skal bruge. Senest 31. august skal alle 

udvalg have holdt møde om budgettet for udvalget for 2026. Mødet i 

september: Drøftelse af udvalgenes budgetter. 

5 Sognets 

strategi frem 

til juli 2026 

Drøftelse og beslutning: 

 

Med udgangspunkt i visionsdagen i marts har visionsudvalget 

formuleret en strategi for det kommende år med en række indsatser 

målrettet mod aktiviteter til personer i aldersgruppen 30-44 år. 

Der er tilslutning til planen. Der skal mere tænkes i 

generationskendetegn: X/Y/z osv. 

Evaluering juni-mødet 2026. Midtvejsevaluering i januar 2026. 

 

6 Præsteansætte 

lse 

Orientering:  

Præsteansættelsesudvalget har som besluttet på forrige MR-møde gjort 

embedsbeskrivelsen færdig, som er sendt til Stiftet  Vigtige datoer:  

- 24/6: NC gennemgår præsteboligerne på Bjørnsonsvej og 

Nøddehaven sammen med provsten) - Stillingerne opslås i 

Præsteforeningens blad den 5. august og udløber den 25. august.  

- Den 4. september kl. 17 er der orienteringsmøde for MR med 

biskoppen og provsten. Her vil biskoppen gennemgå ansøgningerne.  

Ved mødet 4/9 aftales tidspunkter for prøveprædikener og 

indstillingsmøde – også gerne dato for indsættelsesgudstjenesten.. 

 

7 Ny 

menighedsråd 

slov 

Orientering og drøftelse  

Folketinget vil i løbet af efteråret vedtage en ny menighedsrådslov. 

Lovarbejdet tager afsæt i anbefalinger fra styregruppen for projektet 

”Forenkling og bedre understøttelse af menighedsrådsarbejdet”.  

Der er tre hovedemner i styregruppens anbefalinger:  

•Mere professionalisering i ledelsen med ekstra fokus på arbejdsmiljø, 

og et tæt samarbejde mellem folkekirkens to ledelsesstrenge. Der er 

lagt op til obligatorisk uddannelse og mulighed for uddelegering af 

opgaver.  



 

 

•Mindre administrativt bøvl for menighedsrådene, blandt andet ved at 

flytte ansvaret for tjenesteboliger til provstiet, og et tættere samarbejde 

om økonomistyring i provstiet.  

•Klare og enklere regler for valg og organisering af menighedsråd, 

provstiudvalg og stiftsråd, der styrker det lokale kirkelige demokrati. 

Samtidig bliver der flere muligheder for samarbejde og for at inddrage 

frivillige.  

Se punkterne uddybet på 

https://www.menighedsraad.dk/nyheder/2025/forslag-til-ny-

menighedsradslov-afleveret-tilkirkeministeren/  

Menighedsrådet opfordres til at kigge på punkterne. 

Formentlig vil høringsfristen for kommentarer til loven være i august. 

Derfor skal vi kort drøfte, om der er noget i anbefalingerne, vi som råd 

ønsker at støtte eller gøre indsigelse imod, og om vi ønsker at 

formulere et høringssvar til lovforslaget.  

Der laves et høringssvar: Det godkendes via mail. 

8 Orientering 

fra formanden 

siden sidste 

MR-møde 

Orientering 
Provstiudvalget: 

Budget 2026: Fremskrivning i forhold til inflationen. 

Opfordring til mere samarbejde sognene imellem og mere 

”børnearbejde”. 

Helene Ellemann- Jensen: medlem af et nyt migrantudvalg i stiftet. 

25. august valg til provstiudvalget 

9 Nyt fra 

kontaktperson 

en 

Orientering  

 

• Vores nye administrative leder er desværre sygemeldt foreløbig til og 

med den 27. juni.  

• Der er stor interesse for den nyoprettede 20-timers stilling som 

kommunikationsmedarbejder. 87 ansøgninger. 

 

10 Nyt fra 

præsterne 

Orientering  

3%-midler: 

Ansøgning om fortsættelse af kærlighedstemaet. 3 arrangementer i 

efteråret, sammen med Timotheus.  

Ansøgning om arrangement(er) på Grønttorvet. 

VSS søger om penge til afholdelse af 2. pinsedag på vegne af 

Valbykirkerne. 20.000 kr. 

Ålholm søger om penge til fælles konfirmandforløb. 

Aktivitetsudvalget inddrages i arbejdet med ansøgningerne, der sendes 

til provstiet medio august. Ansøgningerne godkendes endeligt på MR 

den 19. august. 

Valby Kulturdage er nedlagt og afløses af Valbydage, på samme datoer 

men et mindre arrangement. VSS venter os ser om et år.  

https://www.menighedsraad.dk/nyheder/2025/forsl%20ag-til-ny-menighedsradslov-afleveret-tilkirkeministeren/
https://www.menighedsraad.dk/nyheder/2025/forsl%20ag-til-ny-menighedsradslov-afleveret-tilkirkeministeren/


 

 

Nyoversættelse af Biblen, præsterne opfordres til at afprøve teksterne. 

Mere snak på septembermødet. 

11 Nyt fra 

kassereren/reg 

nskabsføreren 

Orientering 

Intet nyt er godt nyt. 

 

12 Nyt fra 

kirkeværgen 

Orientering 

… om termografering af elinstallationer, elevator + 

varmtvandsbeholder i MK, samt forskellige forhold i JDK. 

13 Eventuelt Orientering 

Tak fra Valby Værested for bidrag til elinstallationer. 
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